
План заходів, спрямованих на запобігання та протидію булінгу 

(цькуванню) 

Найменування 

завдання 
Найменування заходів Відповідальні за 

виконання 

Строк 

Виконання 

1. Сприяння 

запобіганню та 
протидїі  булінгу 
(цькуванню) в 
Департаменті 
спеціалізованої 
підготовки та 
кінологічного 
забезпечення 
Держмитслужби 

1) інформаційно-

просвітницька діяльність 

серед учасників спеціальної 

та спеціалізованої 

підготовки та підвищення 

кваліфікації щодо булінгу 

(цькування) та нетерпимого 

ставлення до насильницької 

моделі поведінки у 

міжособистісних стосунках 

Керівництво Департаменту 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби  

Посадові особи відділу 

організаційного та 

методичного 

супроводження 

спецпідготовки Управління 

кінологічного забезпечення 

(куратори груп, 

відповідальні за організацію 

підготовки) 

На початку 

періоду 

підвищення 

кваліфікації 

2) профілактична 

діяльність, спрямована на 

запобігання вчиненню 

учасниками спеціальної та 

спеціалізованої підготовки 

та підвищення кваліфікації 

булінгу (цькування) 

Керівництво Департаменту 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби  

Посадові особи відділу 

організаційного та 

методичного 

супроводження 

спецпідготовки Управління 

кінологічного забезпечення 

(куратори груп, 

відповідальні за організацію 

підготовки)  

Протягом 

періоду 

підвищення 

кваліфікації 

 

3) вжиття заходів для 

надання психологічних  

послуг учасникам, які 

вчинили булінг (цькування), 

стали його свідками aбo 

потерпіли від булінгу 

(цькування) (згідно з 

рішеннями комісії 

Департаменту 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби з розгляду 

випадків булінгу 

(цькування) 

Керівництво Департаменту 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби та посадові 

особи 

 

Постійно 

2. Забезпечення 

створення у 

1) розроблення плану 

заходів, спрямованих на 

Керівництво Департаменту 

спеціалізованої підготовки 
Щороку 



Департаменті 

спеціалізованої 

підготовки та 

кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби 

безпечного освітнього 

середовища 

запобігання та протидію 

булінгу (цькуванню) 

 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби  

 

2) проведення моніторингу 

ефективності виконання 

плану заходів, спрямованих 

на запобігання та протидію 

булінгу (цькуванню) в 

Департаменті 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби, 

виявлення проблем у сфері 

запобігання та протидії 

булінгу (цькуванню), 

вжиття заходів для ïx 

вирішення 

Керівництво Департаменту 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби  

 

За потреби 

 

3. Професійний 

розвиток та 

підвищення 

кваліфікації посадових 

осіб Департаменту 

спеціалізованої 

підготовки та 

кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби 

включення до щорічного 

плану підвищення рівня 

професійної 

компетентності без відриву 

від роботи посадових осіб 

Департаменту 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби щодо 

підготовки з питань 

формування соціальних 

компетентностей та 

навичок запобігання та 

протидії булінгу 

(цькуванню) 

Керівництво Департаменту 

спеціалізованої підготовки 

та кінологічного 

забезпечення 

Держмитслужби  

Сектор кадрової роботи 

Постійно 

 

 


